Tisztelt koznevelésben dolgoz6 munkavallal6!

A Szent Agota Altalanos Iskola (székhely: 8126 Sarszentigota, Erkel Ferenc utca 14-16., OM
azonosito: 202772, ,Iskola”) az Europai Unio és a Tanacs 2016/679. szamu rendeletének (,Rendelet”)
val6 megfelelés érdekében az alabbiakban tajékoztatja a személyes adatai kezelésérol:

1 Az adatkezel6, adatvédelmi tisztviseld

A személyes adatok kezelésére a Szent Agota Altalanos Iskola (székhely: 8126 Sarszentigota, Erkel
Ferenc utca 14-16.) jogosult.

Az Iskolanal adatvédelmi tisztvisel§ kinevezésére keriilt sor. Az adatvédelmi tisztvisel6 neve: Sipos
Adrienn Ugyvédi Iroda, elérhetGsége: adatvedelem @szentagotaiskola.hu.

2 Adatkezelési tevékenységek

Az egyes adatok kezelésére vonatkozo6 részletes tajékoztatot jelen dokumentum 1. sz. Melléklete
tartalmazza.

3 Személyes adatai kezelésével kapcsolatos jogai

Az adatkezeléssel  kapcsolatos jogai  gyakorlasa  érdekében az  Iskolahoz az
adatvedelem@szentagotaiskola.hu e-mail cimen fordulhat.

Az Iskola az érintetti jogai gyakorlasara iranyulo kérelmét annak beérkezésétdl szamitott legfeljebb
egy honapon beliil teljesiti. A kérelem beérkezésének napja a hatarid6be nem szamit bele. Az Iskola
szlikség esetén, figyelembe véve a kérelem bonyolultsagat és a kérelmek szamat, ezt a hataridé6t
tovabbi két honappal meghosszabbithatja. A hatarid§ meghosszabbitasarol az Iskola a késedelem
okainak megjeldlésével a kérelem kézhezvételétsl szamitott egy honapon beliil tajékoztatja Ont.

A személyes adatai kezelésével kapcsolatban a kovetkezd jogokat gyakorolhatja:
3.1. Hozzaféréshez valo jog

Az Iskola a fennall6 munkaviszonyara tekintettel kezeli a személyes adatait. Tajékoztatast
kérhet az Iskolatdl a személyes adatai kezelése tekintetében.

Ha az Iskola a személyes adatait kezeli, akkor jogosult arra, hogy megismerje, hogy

(i) Az Iskola milyen személyes adatait, milyen jogalapon, milyen adatkezelési cél
miatt, mennyi ideig kezeli,

(i) Az Iskola kinek, mikor, milyen jogszabaly alapjan, mely személyes adataihoz
biztositott hozzaférést vagy kinek tovabbitotta a személyes adatait,

(iii) milyen forrasbdl szarmaznak a személyes adatai,

(iv) az Iskola alkalmaz-e automatizalt dontéshozatalt, valamint annak logikajat,
ideértve a profilalkotast is.

Az Iskola az adatkezelés targyat képez6 személyes adatok masolatat az On erre iranyuld
kérésére els§ alkalommal dijmentesen bocsatja a rendelkezésére, ezt kovetSen
adminisztrativ koltségeken alapuld, ésszerti mértéki dijat szamithat fel.

Az adatbiztonsagi kévetelmények teljesiilése és az On jogainak védelme érdekében az Iskola
meg kell, hogy gy6z6djon az érintett és az On személyazonossaganak egyezésérél, ennek
érdekében a tajékoztatas, az adatokba torténd betekintés, illetve azokrél mésolat kiadasa is

az érintett személyének azonositasahoz kotott.

Kamerafelvételekkel kapcsolatos kérelem benytjtasakor jelolje meg azt a teriiletet, amelyen
felvétel késziilhetett Onr6l, illetve azt az idGtartamot, amelyen beliil a felvétel késziilhetett.
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3.2.

3-3-

3.4.

3.5.

Amennyiben kérése kiterjed a masolat kiadasara, akkor az Iskola a kezelt személyes adatai
masolatat az On rendelkezésére bocsatja oly mdédon, hogy a kamerafelvételen szerepl6
tovabbi személyek nem lesznek felismerhetGk a felvétel masolatan.

Helyesbitéshez valo jog

On jogosult az Iskolatél kérni, hogy indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse az On
pontatlan személyes adatait vagy egészitse ki az On hianyos személyes adatait.

Amennyiben On hitelt érdemléen igazolni tudja a helyesbitett adat pontossagat, az Iskola a
kérést legfeljebb egy honapon beliil teljesiti és errsl Ont az On 4ltal megadott elérhet&ségen
értesiti.

Az On helyesbitésre vonatkozé joga nem terjed ki arra, hogy az Iskola a kamerafelvételt
modositsa, azonban kiterjed arra, hogy az Iskola a kamerafelvétel visszanézésére vagy a
kamerafelvétel kiadasara vonatkozo jegyz6konyvet helyesbitse, amennyiben az pontatlan
vagy hidnyos személyes adatokat tartalmaz.

Torléshez valé jog
Kérheti, hogy az Iskola t6rolje a személyes adatait.

Az Iskola indokolatlan késedelem nélkiil torli az On személyes adatait, ha (i) az Iskolanak
nincs sziiksége a személyes adatokra abbodl a célbdl, amely célbol gytijtotte vagy kezelte, (ii)
az Iskola a személyes adatait jogellenesen kezelte, (iii) az Iskola jogi kotelezettsége
teljesitéséhez koteles a személyes adatokat t6rolni.

Ha az Iskola nyilvinossagra hozta a személyes adatokat és azt torolni koteles, akkor megtesz
minden t6le elvarhat6t annak érdekében, hogy tajékoztassa a személyes adatot kezelSket,
hogy On kérelmezte téliik az adott személyes adatokra mutat6 linkek vagy a személyes
adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak torlését.

Adatkezelés korlatozasahoz val6 jog

On kérheti, hogy a személyes adatai kezelését az Iskola korlatozza, ha

6))] On vitatja a személyes adatok pontossigat (ebben az esetben az Iskola arra az
id6tartamra korlatozza az adatkezelést, amig ellenérzi a személyes adatok
pontossagat),

(ii) az adatkezelés jogellenes, On a személyes adatok torlését ellenzi, és ehelyett kéri

azok felhasznalasanak korlatozasat,

(iii) az Iskolanak a személyes adatokra adatkezelés céljabdl nincs sziiksége, azonban
On jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez a személyes
adatok korlatozasat igényli,

On tiltakozott az adatkezelés ellen (ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik,
amig megallapitasra nem keriil, hogy az Iskola jogos indokai elsGbbséget élveznek-e az
érintett jogos indokaival szemben).

Tiltakozas a személyes adatok kezelése ellen

Tiltakozhat a személyes adatai kezelése ellen a sajat helyzetével kapcsolatos okbdl, ha a
személyes adatok kezelése az Iskola vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges.
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3.6.

Adathordozhatbésaghoz val6 jog

Kérheti, hogy az Iskola a szerz6dés teljesitésén alapuld, illetve hozzajarulason alapuld
adatkezelési tevékenységek tekintetében az automatizalt médon kezelt személyes adatait az
On vagy On altal megjelolt méas Adatkezel6 részére atadja.

Jogsértés esetén teheto 1épések

4.1.

4.2.

4.3.

Kapcsolatfelvétel az Iskol4val

Ha dgy gondolja, hogy az Iskola megsértette a jogait a személyes adatok kezelése soran,
akkor 1épjen kapcsolatba az Iskolaval az adatvedelem @szentagotaiskola.hu e-mail cimen.

Panasz benytjtasa a hat6saghoz

A személyes adataira vonatkozo jogainak megsértése esetén panaszt nyajthat be a Nemzeti
Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosaghoz (e-mail cim: ugyfelszolgalat@naih.hu,
levelezési cim: 1363 Budapest, Pf. 9., cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11., telefon:
+36 (1) 391-1400, honlap cime: naih.hu).

Birésaghoz fordulas

A személyes adataira vonatkoz6 jogainak megsértése esetén lehetGsége van adatainak
védelme érdekében bir6saghoz fordulni, amely az tigyben soron kiviil jar el. Ebben az
esetben szabadon eldontheti, hogy a lakdhelye (4lland6 lakcim) vagy a tartdzkodasi helye
(ideiglenes lakcim), illetve az Iskola székhelye szerint illetékes torvényszéknél nyijtja-e be
keresetét.

A T4jékoztaté modositasa

Az Iskola a jelen Tajékoztatét barmikor moddosithatja. Az Iskola a Tajékoztatdé modositasarol
tajékoztatja Ont.

A modositott adatkezelési tajékoztatdt akkor kell alkalmazni, amikor az Iskola a személyes adatai
kezelésére vonatkoz6 tajékoztatot az Iskolan beliil szokéasos kihirdetési médon kozzéteszi.
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Az Iskola az On személyes adatainak kezelésére vonatkozéan az alabbi részletes tajékoztatast nytjtja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés e) pontja*

1. sz. Melléklet

Adatkezelési tevékenységekre vonatkozo részletes tajékoztatas

alapjan folytatott adatkezelések tekintetében:

Adatkezelés célja, jogszabalyi
hivatkozas

Személyes adatok forrasa /
Személyes adatok kategoriai

Adatszolgaltatasi kotelezettség /
adatszolgaltatas elmaradasanak
lehetséges jogkovetkezménye

Cimzettek kategoriai

Adatkezelés idGtartama

Munkaviszony létesitése é
teljesitése (jogviszony megsziinést
kovetGen)

a Munka Torvénykonyvérél szolo
2012. évi L. torvény (Mt.) 42. § (1)
bekezdése, a pedagbgusok 1Gj
életpaly4jarol sz0l6 2023. évi LIL.
Térvény (Pedagogus Eletpélya tv.)
132. § (3) bekezdése, valamint
133. § (5) bekezdése alapjan

Munkavallal6 / Munkaszerz6dés
megkotéséhez és munkaviszony
l1étesitéséhez sziikséges, valamint a
Pedagobgus Eletpélya tv. 132. § (3)
bekezdése szerinti személyes
adatok

Jogszabéaly alapjan fennalld
adatszolgaltatasi kotelezettség /
Munkaviszony nem jon létre

Magyar Allamkincstar

Jogviszony megsziinésétbl szamitott 50

év

Munkavéllalé bejelentése
az adozés rendjérdl szo6lo 2017. évi
CL. torvény (Art.) 1. szamu
melléklet 3. pontja, valamint a
Pedagogus Eletpalya tv. 133. § (5)
bekezdése alapjan

Munkavéllal6 / Munkavallalo
bejelentéséhez sziikséges
személyes adatok

Jogszabéaly alapjan fennalld
adatszolgaltatasi kotelezettség /
munkaviszony jogszer{itleniil nem kertil
az adbhato6sag felé bejelentésre, nyugdij
megéllapitis szempontjabol relevans
szolgalati id6 nem indul a bejelentés
hidnyaban

Nemzeti Ad6- és Vamhivatal,
Magyar Allamkincstar,
Oktatési Hivatal, Nemzeti
Pedagobgus Kar

Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50

év

Munkabér szamfejtése és
elszamoléasa
az Mt. 154-155 §§-ai, valamint a
Pedagogus Eletpalya tv. 133. § (5)
bekezdése alapjan

Iskola / Munkavallal6 bérének
szamfejtéséhez és elszdmolasahoz
sziikséges személyes adatok

Magyar Allamkincstar

Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50

ev

Munkabér 4tutalasa
Mt. 42. (1) bekezdés b) pont,
valamint a Pedagbgus Eletpalya
tv. 133. § (5) bekezdése alapjan

Munkavéllal6 / Név,
bankszamlaszam

Jogszabély alapjan fennalld
adatszolgéaltatasi kotelezettség /
Munkabér nem keriil atutalasra a
munkavallal6 részére

Magyar Allamkincstar, CIB
Bank Zrt.

Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50

év

1 A kézhatalmi jogositvany gyakorlasa a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény 57. § (4) bekezdésén alapul.
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Adatkezelés id6tartama

Adatkezelés célja, jogszabalyi
hivatkozas

Szemeélyes adatok forrasa /
Személyes adatok kategoriai

Adatszolgaltatasi kotelezettség /
adatszolgaltatas elmaradasanak
lehetséges jogkovetkezménye

Cimzettek kategoriai

Foglalkoztatéassal kapcsolatos

bevallasok elkészitése és
benytjtasa

az Art. 50. §, Pedagogus Eletpalya

tv. 133. § (5) bekezdés

Iskola / Foglalkoztatassal
kapcsolatos bevallasok
benyujtasahoz sziikséges
személyes adatok

Jogszabaly alapjan fennallo

Nemzeti Ad6- és Vamhivatal,

Magyar Allamkincstar

Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50

év

Munkaviszony megsziinése vagy
megsziintetése

Jogviszony-létesités vagy -
fenntartas feltételeinek igazolasa
a Pedagbgus Eletpalya tv. 27. §,
133. § (1) bekezdése, Pedagbgus
Eletpélya tv. Vhr. 6. § alapjan

Koznevelésben dolgozo / Blintigyi
nyilvantart6 szerv altal kiadott

hat6sagi bizonyitvanyban szerepld
személyes adatok

adatszolgéaltatasi kotelezettség / Iskola

nem létesit jogviszonyt a jelentkezGvel,

az Iskola a létesitett jogviszonyt
megsziinteti

Munkavéllaléi adatok kezelése
jogviszony megsziinésével
kapcsolatos dokumentum
elkészitése és elszamolas céljabol
az Mt. 80. § (1) és (2) bekezdései,
valamint a Pedagbgus Eletpalya

Kéznevelésben dolgozé /
Jogviszony megsziinésével és
elszamoléssal kapcsolatos
személyes adatok

Jogszabaly alapjan fennallo
adatszolgaltatasi kotelezettség

Nemzeti Ad6- és Vamhivatal,

Magyar Allamkincstar

Jogviszony megsziinésétbl szamitott 50

év

Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50
év

tv. 133. § (5) bekezdése alapjan

Munkaidd beosztasa
Mt. 96. § alapjan

Iskola / Munkaid§ beosztasdhoz
sziikséges személyes adatok

Alapszabadsag, pot-, és fizetés
nélkiili szabadsag kiadasa

Mt. 122. § alapjan

Alapszabadsag tekintetében az
Iskola, egyebekben a
munkavallal6 / Alapszabadsag,
pot-, és fizetés nélkiili
szabadséggal kapcsolatos
személyes adatok

Nem all fenn adatszolgaltatéasi

kotelezettség / Munkavallald nem tudja

igénybe venni a szabadsagot az altala

megjelolt idGtartamban vagy
idépontban

Magyar Allamkincstar

Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50
év

Munkavéllal6 jelenlétére és

tavollétére vonatkoz6 adatok
nyilvantartasa

az Mt. 134. § (1) bekezdés,

valamint a Pedagégus Eletpalya

tv. 133. (5) bekezdése alapjan

Munkavéllal6 / Név, rendes és
rendkiviili munkaidé és befejezd
id6pontja, alairas

Jogszabély alapjan fennalld
adatszolgéaltatasi kotelezettség /
Munkabér szamfejtésének elmaradasa,
alacsonyabb Gsszegli munkabér
szamfejtése

Magyar Allamkincstar

Magyar Allamkincstar, Magyar

Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50
év

Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50
év

Munkavallaléi tavollétének

Munkavallal6 / A tappénzes
a igazolason szereplG személyes

Jogszabdly alapjan fennalld

adatszolgaltatasi kotelezettség / Nem

adatok

igazolasa és tappénz elszamolas

Allamkinestar
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Adatkezelés célja, jogszabalyi
hivatkozas

Szemeélyes adatok forrasa /
Személyes adatok kategoriai

Adatszolgaltatasi kotelezettség /
adatszolgaltatas elmaradasanak
lehetséges jogkovetkezménye

Cimzettek kategoriai

Adatkezelés id6tartama

a kotelez6 egészségbiztositas
ellatasairdl szol6 1997. évi
LXXXIII. torvény 43-47. §,

egészségligyi adatok tekintetében
a Rendelet 9. cikk (2) bekezdés b)
pont

lesz jogosult a tippénzre a
munkavallalo

A munkaviszonnyal 6sszefiiggs
munkaltatdi intézkedések és
jognyilatkozatok el6készitésének

Munkavallal6 / Foglalkoztatotti
alapnyilvantartés vezetéséhez

Jogszabaly alapjan fennall6
adatszolgaltatasi kotelezettség / Iskola

Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50

és meghozatalanak biztositasa sziik;eeges,szem,elyes adatolf a nem tudja teljesiteni Magyar Allamkincstar &y
) , i Pedagobgus Eletpélya tv. 4. szamu qo s . PR -
Pedagbgus Eletpélya tv. 133. § (5) melléklete alapjan nyilvantartisvezetési kotelezettségét
bekezdése alapjan
A munkaviszonnyal 6sszefiiggs o .
jogok gyakorldsénak és Munkavallalo / Foglalkoztatott Jogszabaly alapjan fennallo
kotelezettségek teljesitésének aapnyrvantartas vezetesenez adatszolgaltatasi kotelezettség / Iskola : N Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50
biztositisa szukseges,szemelyes adatok a nem tudja teljesiteni Magyar Allamkincstar &y
3 , i Pedagobgus Eletpélya tv. 4. szamu oy . PR -
Pedagogus Eletpélya tv. 133. § (5) melléKlete alapjan nyilvantartasvezetési kotelezettségét
bekezdése alapjan
Az dllampolgari jogok és Munkavillalo / Foglalkoztatotts Jogszabdly alapjén fenn4llo
kotelezettségek teljesitése LAPAyLVATIArIIS Veze' sse ez adatszolgéltatasi kotelezettség / Iskola ; N Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50
) B , sziikséges személyes adatok a . N Magyar Allamkincstar ,
Pedagogus Eletpilya tv. 133. § (5) Pedagbgus Eletpélya tv. 4. szam@ . nem tudja te.lJ efltem ev
bekezdése alapjan melléKlete alapjén nyilvantartasvezetési ktelezettségét
A kozeli hozzatartozot megilletd
tarsadalombiztositési, szocidlis és | Munkavallal / Foglalkoztatotti , . 114
kegyeleti gondoskodas alapnyilvantartas vezetéséhez Jogs}zaba}ly. al.a.l pan fenr’lallo . el 4.
megallapitisanak és sziikséges személyes adatok a adatszolgaltatasi kételezettség / Iskola Magyar Allamkinestar Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50

folydsitasanak biztositasa

Pedagogus Eletpalya tv. 133. § (5)
bekezdése alapjan

Pedagbgus Eletpélya tv. 4. szama
melléklete alapjan

nem tudja teljesiteni
nyilvantartisvezetési kotelezettségét

év

Igénybe vehet6 adbkedvezmények
biztositasa
az Art. 92. § (1) és (2) bekezdései,
valamint a 78. § (3) és (4)
bekezdései alapjan

Munkavéllal6 / Adékedvezmény
igénybevételéhez sziikséges
személyes adatok

Nem all fenn adatszolgaltatasi
kotelezettség / Az adokedvezményt év
kozben nem tudja igénybe venni

Nemzeti Ado- és Vamhivatal,
Magyar Allamkincstar

Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50
év
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Adatkezelés célja, jogszabalyi
hivatkozas

Szemeélyes adatok forrasa /
Személyes adatok kategoriai

Adatszolgaltatasi kotelezettség /
adatszolgaltatas elmaradasanak
lehetséges jogkovetkezménye

Cimzettek kategoriai

Adatkezelés id6tartama

Kartevémentesitési
megtorténtének igazolasa

a fert6z6 betegségek és a
jarvanyok megelGzése érdekében
sziikséges jarvanyligyi
intézkedésekrol sz616 18/1998.
(VI. 3.) NM rendelet 36. §-a
alapjan

Munkavéllal6 /
Kartevomentesitési
jegyz6konyvben felvételéhez
sziikséges személyes adatok

Jogszabéaly alapjan fennalld
adatszolgaltatasi kotelezettség / Iskola
nem tudja igazolni, hogy a
kartevémentesités megtortént,
szerzGdésszegés jogkovetkezményeinek
alkalmazasa

Kartevémentesitésben
résztvevs személyek

Jegyz6konyv felvételét kovet6 5. év
vége

Egészségiigyi alkalmassag
felmérése

a 33/1998. (V1. 24.) NM rendelet
13. §-a, tovabba az Mt. 10. § (4)
bekezdése, az 51.8 (4) bekezdése,
valamint az Mvtv. 49.8 (1)
bekezdése és 58. § (1) bekezdése,
valamint a Pedagbgus Eletpalya
tv. 133. (5) bekezdése alapjan,
egészségligyi adatok tekintetében
— Rendelet 9. cikk (2) bekezdés b)
pont alapjan

Foglalkozas-egészségligyi orvos /

Egészségiigyi alkalmassag ténye,

valamint foglalkoztatés specialis
koriilményei

Jogviszony megsziinését kovets 50 év

Munkavéllaldi jogviszonyban allo
koznevelésben dolgozd
slgazolvany a biztositasi
jogviszonyrol és az
egészségbiztositasi ellatasokrol”
megnevezésii nyomtatvanyanak
kitoltése és Grzése
a kotelez6 egészségbiztositas
ellatasairol sz616 1997. évi
LXXXIII. térvény végrehajtasarol
sz0616 217/1997. (XII. 1.) Korm.
rendelet 37. § (1) bekezdése

Koznevelésben dolgozd
munkavallal6 / Igazolvanyban
talalhat6 személyes adatok

Az adatszolgaltatas jogszabaly alapjan
katelez6 / Szerz6désszegés
jogkovetkezményeinek alkalmazisa

Munkaviszony megsziinésének napja

Normativa igénylésével és
felhasznalasaval kapcsolatos
adatszolgaltatas a Tatai
Reformatus Egyhazkozség részére

Iskola / Normativa igényléshez és
elszamolasahoz sziikséges
személyes adatok

Tatai Reforméatus
Egyhazkozség

Normativa jovahagyasatol szamitott 5.
év vége
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Adatkezelés célja, jogszabalyi
hivatkozas

Szemeélyes adatok forrasa /
Személyes adatok kategoriai

Adatszolgaltatasi kotelezettség /
adatszolgaltatas elmaradasanak
lehetséges jogkovetkezménye

Cimzettek kategoriai

Adatkezelés id6tartama

a nemzeti koznevelésrdl sz6l6
torvény végrehajtasarol szolo
229/2012. (VIII. 28.) Korm.
rendelet alapjan

Tiiz-, munka- és balesetvédelmi
oktatis megtartasa és azon vald
részvétel igazolasa

az Mvtv. 55. § (1) bekezdése és a
tliz elleni védekezésrdl, a miiszaki
mentésrél és a tiizoltosagrol szolo
1996. évi XXXI. torvény 22. § (3)

bekezdése alapjan

Munkavéllalé / Munkavéllalo
neve, alairasa, oktat6 neve,
alairasa, oktatas helyszine,

id6pontja, oktatas tematikaja

Jogszabéaly alapjan fennalld
adatszolgaltatasi kotelezettség /
Szerz6désszegés jogkovetkezményeinek
alkalmazasa

Munkavédelmi tanidcsad6

Oktatas megtartasatol szamitott 5. év
vége

Utazasi koltségtéritésre valo
jogosultsag megallapitasa,
valamint utazési koltségtérités
juttatasa

Munkavéllalé / Utazasi
koltségtéritésre valo jogosultsag

Jogszabéaly alapjan fennalld
adatszolgaltatési kotelezettség / Iskola

Koltségtérités juttatasat kovets 8. év

a munkaba jarassal kapcsolatos megéallapitasahoz sziikséges nem tud utazasi koltségtéritést Magyar Allamkinestar vége
utazasi koltségtéritésrdl szolo személyes adatok biztositani
39/2010. (II. 26.) Korm. rendelet
3-4 § alapjan
Munkavallal6 kikiildetésének P 3 B ., i,
elszamolasa Munkavallal6 / Kikiildetés Jogszabéaly alapjan fennalld ) Kikiildetés elszamolasét kisvets 8. év
elszamolasahoz sziikséges adatszolgéaltatasi kotelezettség / Iskola Magyar Allamkincstar vége ’
437/2015. (XIL. 28;2 Korm. személyes adatok nem tudja a kikiildetést elszdmolni &
rendelet alapjan
Hozzéjarulas megadasanak B ., i,
igazolisa Jogszabaly alapjan fennéllo
P i . Munkavéllalé / Hozz&jarulasban adatszolgéaltatasi kotelezettség / Nem s
az Altaldnos Adatvédelmi - Nem keriil torlésre

Rendelet 5. cikk (2) bekezdése
alapjan

szerepld személyes adatok

tudja igazolni az Iskola, hogy teljesitette
a jogszabalyi elGirasokat
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Az Iskola az On személyes adatainak kezelésére vonatkozban az alabbi részletes tajjékoztatast nytijtja a szerzédés teljesitése (Rendelet 6. cikk

(1) bekezdés b) pont) alapjan folytatott adatkezelések tekintetében:

Adatszolgaltatasi kotelezettség /
adatszolgaltatas elmaradasanak
lehetséges jogkovetkezménye

Adatkezelés idétartama

Személyes adatok forrasa / Cimzettek kategoriai

G EEtes BRI Személyes adatok kategoriai

Kereseti igazolas kiallitasa

Iskola / Kereseti igazolasban
szerepld személyes adatok

Igazolas munkavallal6 részére torténd
atadasa

E-mail cim biztositasa a
munkavégzéshez

Iskola / Név, e-mail cim, e-mail
fiok tartalma

Székesfehérvari Egyhdzmegye,
Microsoft Ireland Operations
Limited

Jogviszony megsziinése

Az Iskola az On személyes adatainak kezelésére vonatkozéan az alabbi részletes tajékoztatast nyujtja az érdekmérlegelési teszt alapjan végzett
jogos érdeken (Rendelet 6. cikk (1) bekezdés f) pont) alapul6 adatkezelések tekintetében:

Adatkezelés célja

Jogos érdek

Személyes adatok forrasa /
Személyes adatok kategoriai

Cimzettek kategoriai

Adatkezelés id6tartama

Selejtezés elvégzése és elvégzésének
igazolasa

Selejtezés elvégzését utblag
igazolni tudja az Iskola annak
érdekében, hogy bizonyitsa,
hogy a jogi kotelezettség
teljesitette

Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban all6 / A selejtezési
dokumentumokban szerepld
személyes adatok

Selejtezés elvégzését kovets 8. év vége

Leltar elkészitése és elkészitésének
igazolésa

Leltar elkészitését utdlag
igazolni tudja az Iskola annak
érdekében, hogy bizonyitsa,
hogy a jogi kitelezettség
teljesitette

Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban all6 / A leltarozasi
dokumentumokban szerepl
személyes adatok

Leltar elkészitését kovetd 8. év vége

Iskola tevékenysége
folytonossaganak fenntartasa a
koznevelési foglalkoztatasi
jogviszony megsziinése esetén

Iskola / Név, e-mail cim, e-mail
fiok tartalma

Székesfehérvari Egyhazmegye,
Microsoft Ireland Operations
Limited

Vezetdk esetén jogviszony megsziinését
kovet6 tanév vége

Iskola &ltal megnyert palyaztok
elszadmolésa, palyazati feltételek
teljesitése

Iskola / Képmas, jelenléti iven
szereplG személyes adatok,
pélyazati elszamolashoz
sziikséges tovabbi személyes
adatok

Nem tudja teljesiteni a palyazat
feltételeit az Iskola

Iskola altal elnyert palyazat
kiirdja

Palyazati feltételek szerinti 6rzési id6

Hatélyos 2024. aprilis 15. napjat6l

9




